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Podsumowanie lekcji: Kadr bez twarzy: jak fotografować
zajęcia
Najważniejsze wnioski na jednej kartce, do wysłania zespołowi albo powieszenia w pokoju opiekunek.

Cyfrowy żłobek, lekcja 1.3 · nagranie 24 minuty

Pokazujemy, co dzieci robią, a nie kim są.

Co się zmienia i od kiedy

Od 1 września 2027 r. żłobek, klub dziecięcy i dzienny opiekun nie udostępniają publicznie wizerunku

dziecka, nawet przy zgodzie rodzica. Od 1 stycznia 2028 r. ten sam zakaz stoi w ustawie na stałe.

Przedszkoli nie obejmuje.

Przepis nie zakazuje robienia zdjęć w sali, tylko pokazywania ich publicznie.

Udostępnienie wyłącznie rodzicom dzieci z tej placówki nie jest udostępnieniem publicznym. Drugi

wyjątek to wizerunek stanowiący jedynie szczegół całości, jak zgromadzenie, krajobraz albo publiczna

impreza.

Cztery pytania przed naciśnięciem migawki

Czy widać twarz, także w lustrze albo w szybie?

Czy widać imię: na szafce, na pracy, w

podpisie?

Czy widać coś o zdrowiu: opatrunek, gips,

inhalator?

Czy widać, gdzie to jest, razem z lokalizacją w

pliku?

Sześć ujęć, które działają

dłonie przy pracy, aparat na wysokości blatu

stół widziany z góry, telefon równolegle do blatu

detal i przedmiot przygotowany na zajęcia

grupa od tyłu i z oddali, bohaterem kadru jest

spacer

sala i opiekunki, za ich zgodą

wystawa prac z tytułem zajęć zamiast imion

Pięć rzeczy, które wyglądają na ochronę, a nią nie są

Rozmycie twarzy, emotka naklejona na twarz, imię w podpisie, oznaczona lokalizacja oraz dwie wyraźne

twarze na pierwszym planie opisane jako szczegół całości. Dziecko rozpoznaje się po sylwetce, ubraniu i

kontekście.

Materiał wyjaśnia przepisy i dobre praktyki, nie jest poradą prawną. Stan prawny na 20.09.2026. Quality
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